REPUBLIKA HRVATSKA // i,

OSJECKO-BARANIJSKA ZUPANIJA
OPCINA CEPIN

CENTAR ZA KULTURU CEPIN
Kralja Zvonimira 98, Cepin

Ur. broj: 88/2019.
U Cepinu, 24 listopada 2019. godine

Na temelju ¢lanka 30. Statuta Centra za kulturu Cepin i Odluke o odobravanju
zaposljavanja osnivaca ustanove opéine Cepin KLASA: 080-01/13-01/99 UR.BROJ: 2158/05-
13-1 od 08. srpnja 2013.g., ravnatelj Centra za kulturu Cepin raspisuje

OGLAS

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme

Oglas se raspisuje za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme radi zamjene privremeno
nenazo¢nog radnika, do povratka radnika s bolovanja, rodiljnog i roditeljskog dopusta, na
radnom mjestu:

1. KNJIZNICAR - INFORMATOR: | (jedan) IZVISIICI_] (m/Z), u punom radnom vremenu,
uz probni rad od 2 (slovima: dva) mjeseca, mjesto rada Cepin.

Uvjeti:

- zavrSen diplomski sveu¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilidni
studij iz polja informacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60 ECTS bodova iz
temeljnih predmeta knjizni¢arstva, odnosno studij knjiZniGarstva kojim je steCena visoka
strucna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, ili

- zavrsen drugi preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucilisni studij, odnosno studij kojim je ste¢ena visoka struéna sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju, uz obvezu stjecanja 60 ECTS bodova iz temeljnih predmeta
knjizni¢arstva na zavrsenom diplomskom studiju iz informacijskih i komunikacijskih znanosti
u roku od 3 godine od dana zapo§ljavanja, te

- poloZen stru¢ni ispit za diplomiranog knjizni¢ara

- najmanje jedna godina radnog iskustva u struci,



- poznavanje rada na racunalu,
- poznavanje engleskog ili njemackog jezika,
- komunikacijske vjestine, spremnost za permanentno usavriavanje,

- drzavljanstvo Republike Hrvatske
Specifi¢ni uvjeti rada:
- rad u smjenama,

. timski rad

Uz pisanu prijavu za zaposljavanje, kandidat treba priloZiti Zivotopis, a za dokazivanje uvjeta:

. drzavljanstva (preslika vaZece osobne iskaznice ili putovnice ili vojne iskaznice ili
domovnice)
. steCene struéne spreme (preslika diplome / potvrde o zavrsenom studiju; strane diplome

moraju biti nostrificirane u Republici Hrvatskoj)

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidati é¢e predogiti izvornike.

Na Oglas se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi u muskom rodu koji se koriste
u ovom Oglasu uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na prave prednosti pri zapo$ljavanju dostavlja dokumentaciju
sukladno posebnim propisima.

L Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17), kandidat koji u trenutku podnosenja prijave
ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na Oglas, priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih
uvjeta iz Oglasa i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na mrezZnoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja RH:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/1 2%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20DO
KAZA%2OZA%QOOSTVARIVANJE%ZOPRAVA%20PRJ%2OZAPOgLJAVANJU.Ddf

2. Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13),
kandidat koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na javni Oglas,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o priznatom statusu.

3. Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18), kandidat koji u trenutku podnosenja prijave
ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na javni Oglas, pored dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.



Obavjestavaju se kandidati prijavljeni na Oglas da ¢e Centar za kulturu Cepin prikupljati i
obradivati osobne podataka navedene u prijavi na Oglas i dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom, u svrhu odabira kandidata te u tu svrhu dostaviti obavijesti o rezultatima postupka
svim kandidatima koja uklju¢uje inicijale, godinu rodenja i struku odabranog kandidata.
Kandidat moZe u svakom trenutku bez obrazloZenja zatraziti prestanak aktivnosti obrade svojih
osobnih podataka, o ¢emu ¢e mu Centar za kulturu Cepin izdati potvrdu. Prikupljeni osobni
podaci obradit ¢e se u skladu s vaZe¢im propisima (Opéom uredbom o zastiti podataka te
Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka NN (42/18)).

Oglas za zasnivanje radnog odnosa objavit ¢e se na mreznoj stranici Centra za kulturu Cepin:
www.czk-cepin.hr , oglasnoj plo¢i Centra za kulturu Cepin, mreznoj stranici Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje.

U pisanoj prijavi za zaposljavanje, potrebno je navesti osobne podatke: ime i prezime, datum
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, adresu elektronicke poste, te naziv radnog mjesta na
koje se kandidat prijavljuje.

Sve relevantne informacije vezane uz tijek postupka objavit ée se na mreznoj stranici www.czk-
cepin.hr

S kandidatima prijavljenim na javni Oglas provest e se razgovor/intervju s kandidatima.

Kandidati ¢e o mjestu, vremenu i sadrZaju provedbe razgovora s kandidatima ili eventualne
pisane provjere znanja i testiranja biti obavijesteni na mreznoj stranici www.czk-cepin.hr , osam
dana prije odrzavanja.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru s kandidatima/pisanoj provijeri znanja smatra se da je
povukao prijavu za zapo$ljavanje.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave javnog Oglasa na stranicama Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje.

Prijave se podnose neposredno ili postom na adresu Centar za kulturu éepin, Kralja
Zvonimira 98, 31 431 Cepin

Za prijavu koja je upucena kao preporudena posiljka, dan koji je predana posti smatra se danom
predaje javnopravnom tijelu kojem je upuéena.

Potpunom i pravodobnom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u Oglasu te je dostavljena na propisani na¢in neposredno ili potom s naznakom ,,OGLAS ZA
RADNO MJESTO KNJIZNICAR — INFORMATOR¥,

Kandidat koji ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
Oglasa bit ¢e o tome obavijesten te se viSe ne smatra kandidatom prijavljenim za zapoS$ljavanje.

Svi kandidati prijavljeni za zaposljavanje bit ¢e na isti nadin i u istom roku obavijesteni o
rezultatima postupka.

Ravnatel;:

& }\Zeljko Mami¢, mag.educ.philol.croat.
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